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ORDENANZAS

ORDENANZA N° 5244/2020

Art. 1.- Créase en el ambito de la Secretaria de Salud y Desarrollo Social el Registro Voluntario de personas celiacas de la ciudad de
Venado Tuerto, a los fines de recopilar la informacion necesaria tendiente a mejorar politicas apuntadas a los enfermos celiacos y
proveer a sus necesidades.

Art.2.- La Direccion de Salud promovera la realizacion de programas de informacién a pacientes y a la poblacién en general sobre la
enfermedad celiaca, sus consecuencias y complicaciones y métodos de diagnostico y tratamiento.

Art.3.-El Departamento Ejecutivo Municipal gestionara ante el Ministerio de Educacién de la provincia de Santa Fe la incorporacién de
clases especiales en las escuelas primarias y secundarias sobre las caracteristicas de la celiaquia y su dieta nutricional.

Art.4.- El Departamento Ejecutivo Municipal destinara un porcentaje del presupuesto (segln lo que considere adecuado y proporcional
de acuerdo a los datos arrojados por el Registro Voluntario creado por el art. 1 a la compra de comestibles sin TACC para asegurar la
correcta alimentacion de las personas carenciadas que padecen celiaquia.

Art.5.-La regulacion y el control de las medidas pertinentes a asegurar la entrega de alimentos o comidas elaboradas libres de gluten
estara a cargo de la Direccién de Salud a través del érgano que esta crea conveniente.

Art.6.-Deberan incorporarse productos y alimentos libres de gluten en los kioscos y cantinas de las escuelas de todos los niveles
educativos e instituciones terciarias y universitarias (publicos o privados) radicados en la ciudad de Venado Tuerto.

Art.7.-Todos los locales gastronémicos de la localidad de Venado Tuerto deberan ofrecer al menos una opcion de menu apto para
celiacos, que estarda claramente sefializada, bajo apercibimiento de ser sancionado con una multa cuyo monto determinara
oportunamente el Departamento Ejecutivo Municipal.

Art.8.-Se garantizara la atencion médica gratuita para el diagnéstico y tratamiento de enfermos celiacos que no posean recursos y
carezcan de cobertura de obra social.

Art.9.-El Departamento Ejecutivo Municipal procedera a reglamentar aquellas cuestiones no contempladas en la presente Ordenanza.
Art.10.- Comuniquese, publiquese y archivese.

Dada en la Sala de Sesiones del Concejo Municipal de Venado Tuerto, a los diecinueve dias del mes de agosto del afio dos mil veinte.
FDO. Dr. Juan I. Pellegrini, Presidente Concejo Municipal; T.S. Norma B. Orlanda, Secretaria.

Promulgada automaticamente.

ORDENANZA N° 5245/2020

Art.1.- Ordénese el disefio y la creacién de un espacio con las caracteristicas de un predio ferial y cultural, amalgamado con las

condiciones arquitectonicas y paisajisticas en el espacio contiguo a las vias en el predio comprendido debajo del puente hasta la
estacion del ferrocarril, teniendo en cuenta los principios redactados en los considerandos.

Art.2.- Créase la partida presupuestaria correspondiente

Art.3.- Comuniquese, publiquese y archivese.

Dada en la Sala de Sesiones del Concejo Municipal de Venado Tuerto, a los diecinueve dias del mes de agosto del afio dos mil veinte.
FDO. Dr. Juan |. Pellegrini, Presidente Concejo Municipal; T.S. Norma B. Orlanda, Secretaria.

Promulgada automaticamente.

ORDENANZA N° 5246/2020

Art.1.- Ordénese al Departamento Ejecutivo Municipal, a través del area que corresponda proceda de manera inmediata a realizar la

adenda correspondiente al contrato de obra firmado oportunamente, de acuerdo a lo planteado en los considerandos de la presente, a
los efectos de retomar los trabajos pendientes de la Licitacion Pablica N° 02/2019.

Art.2.- Convoquese a la Comision de Seguimiento de Obra de Gas, creada por Resolucion 5117/2019 para la elaboracion de la adenda
y cualquier otra instancia a resolver, de acuerdo a lo referido en el articulo precedente.

Art.3.- Comuniquese, publiquese y archivese.

Dada en la Sala de Sesiones del Concejo Municipal de Venado Tuerto, a los veintiséis dias del mes de agosto del afio dos mil veinte.
FDO. Dr. Juan |. Pellegrini, Presidente Concejo Municipal; T.S. Norma B. Orlanda, Secretaria.

Promulgada automaticamente.

ORDENANZA N° 5247/2020

Art.1.- Dispéngase la UNIDAD LOCAL PARA LA ADMISION DE PROYECTOS en el marco de la linea de financiacion y asistencia de la

provincia de Santa Fe COVID 19 (decreto 355/2020) “Programa Créditos Rotatorios”, a través del Centro Regional para el Desarrollo del
Sur de Santa Fe.
Art.2.- La UNIDAD LOCAL estara conformada por:
- El Intendente Municipal o el funcionario que designe.
- Un concejal de cada bloque.
- Técnicos externos que se crea conveniente.
Art.3.- Comuniquese, publiquese y archivese.
Dada en la Sala de Sesiones del Concejo Municipal de Venado Tuerto, a los veintiséis dias del mes de agosto del afio dos mil veinte.
FDO. Dr. Juan I. Pellegrini, Presidente Concejo Municipal; T.S. Norma B. Orlanda, Secretaria.
Promulgada automaticamente.
ORDENANZA N° 5248/2020
Art.1.- Apruébese el disefio presentado como simbolo del Barrio Juan XXIIl y autoricese a la Comision Vecinal a confeccionar el

mismo.

Art.2.- Comuniquese, publiquese y archivese.

Dada en la Sala de Sesiones del Concejo Municipal de Venado Tuerto, a los nueve dias del mes de septiembre del afio dos mil veinte.
FDO. Dr. Juan |. Pellegrini, Presidente Concejo Municipal; T.S. Norma B. Orlanda, Secretaria.

Promulgada mediante Decreto N° 114/20 de fecha 15/09/20.



ORDENANZA N° 5249/2020

.Art.1.- Ratificase el Convenio Urbanistico suscripto entre el Departamento Ejecutivo Municipal y la sefiora Estela Adela Chialvo, DNI N°

4.935.181, con domicilio en calle Enrique Alberdi N° 435 de esta ciudad, en fecha 18 de Agosto de 2020, para el Proyecto de
Urbanizacién del lote B, Manzana 6, Manzana Catastral 809E, Chacra N° 59, de su propiedad, que se adjunta, que forma parte
integrante de la presente Ordenanza.

Art.2.-Dispénese que la aprobacién precedente tiene como condicion resolutoria la ejecucion de las obras de infraestructura detalladas
en el Convenio Urbanistico suscripto, asumidas por la propietaria del inmueble.

Art.3.-Autorizase al Departamento Ejecutivo Municipal a visar técnicamente el plano de mensura para modificaciéon de estado parcelario
del lote ubicado en la zona urbana del Distrito Venado Tuerto, departamento General Lépez, provincia de Santa Fe, el cual es parte de
la Chacra 59 del plano oficial de la ciudad, manzana catastral 809E, lote B de la manzana 6 del plano inscripto bajo el N° 84.111/1975,
que desarrolla una superficie total de 2.791,25 m2 (dos mil setecientos noventa y un metros cuadrados con veinticinco decimetros
cuadrados) segun titulo y 2.791,59 m2 (dos mil setecientos noventa y un metros cuadrados con cincuenta y nueve decimetros
cuadrados) segun mensura; se encuentra inscripto en el Registro General de la Propiedad Inmueble de Rosario al T° 502 F°218 N°
370505, de fecha 29/07/1998, departamento General L6épez, partida impuesto inmobiliario N° 17-13-00-360614/0327, propiedad de la
sefiora Estela Adela Chialvo, DNI 4.935.181 con domicilio real en calle Enrique Alberdi N°435 de la ciudad de Venado Tuerto.

Art.4.- Comuniquese, publiguese y archivese.

Dada en la Sala de Sesiones del Concejo Municipal de Venado Tuerto, a los nueve dias del mes de septiembre del afio dos mil veinte.
FDO. Dr. Juan |. Pellegrini, Presidente Concejo Municipal; T.S. Norma B. Orlanda, Secretaria.

Promulgada mediante Decreto N° 115/20 de fecha 15/09/20.

DECRETOS

“2020 - Afio del Gral. Manuel Belgrano”

DECRETO N° 109/20

VISTO:

La extensién en el tiempo de los efectos que la pandemia causada por el virus COVID-19 viene ocasionando sobre diversos sectores de

la economia, y;
CONSIDERANDO QUE:
La Municipalidad de Venado Tuerto ha adoptado, dentro de su &mbito de actuacion, diversas medidas tendientes a mitigar situaciones
no deseadas; en dicho marco, se sancionaron, entre otras disposiciones, las Ordenanzas N° 5221/2020, 5223/2020 y el Decreto N°
075/20, dictado por este Departamento Ejecutivo Municipal el 03/07/20.
Dado que la situacién epidemioldgica se ha agravado en nuestra ciudad, en relacién al momento de sancién de las normativas citadas
en el parrafo anterior, se mantienen las restricciones para algunos sectores de la actividad econémica que motivaron las excepciones
contenidas en las normas citadas; razones de equidad motivan el dictado del presente acto administrativo, disponiendo su prérroga por
el término de dos meses, con el objetivo de acompafar desde el Estado Municipal a los alicaidos contribuyentes venadenses.
Por ello, el Sefior Intendente Municipal, en uso de sus facultades y atribuciones legales, dicta el siguiente:
DECRETO
Art. 1°.- Dispdnese, en el marco de las prescripciones de la Ordenanza N° 5221/20, y conforme con lo establecido en el articulo 4° de la
Ordenanza N° 5223/2020, hacer extensivo el alcance de la misma a los periodos fiscales agosto y setiembre del afio 2020, con sujecion
al espiritu, condiciones, variables y procedimientos dispuestos en la citada norma, y aplicable en forma exclusiva y estricta, a los
contribuyentes de Derecho de Registro e Inspeccién que exploten los rubros o actividades que se indican a continuacion:

a) servicios de alojamiento en hoteles y moteles, agencias de turismo;

b) servicios de ensefianza o practicas de deportes, jardines maternales, salas de juegos electrénicos y servicios de locaciéon para uso
de internet (cybers);

c) servicios gastronémicos desarrollados en bares y restaurantes;

d) servicios de gimnasios, desarrollo de cultura fisica, artisticos, escuelas de baile, musica, expresiones culturales y artes varias;

e) servicios de diversion desarrollados en peloteros, confiterias bailables, salones de fiestas, y servicios conexos (disc-jockeys, sonido
e iluminacién, animacion y demas servicios estrechamente relacionados).
Art. 2°.-Ténganse presentes para la aplicacién de este Decreto las previsiones establecidas en el articulo 5° de la Ordenanza N°
5223/2020, y en el articulo 3° en los casos que correspondiere, aplicables a los periodos fiscales indicados en el articulo 1°.
Art. 3°.- Registrese, comuniquese, dese al Boletin Oficial, entréguese copia a Secretaria de Desarrollo Econémico y archivese.
Dado en el Despacho Oficial de la Intendencia Municipal de la ciudad de Venado Tuerto a los tres dias del mes de setiembre del afio
dos mil veinte.
FDO. Dr. S. Leonel Chiarella, Intendente Municipal; Prof. Diego A. Milardovich, Jefe de Gabinete de Secretarios; Dr. Mariano A. De
Mattia, Secretario Legal y Técnico; C.P.N. Luis M. Viskovic, Secretario de Desarrollo Econémico.
“2020 - Afio del Gral. Manuel Belgrano”
DECRETO N° 110/20
VISTO:
La conveniencia de incorporar nuevas luminarias para dotar de mayor y mejor iluminacién a aquellos barrios que adn no cuentan con

este tipo de dispositivos, v;

CONSIDERANDO QUE:

En pos de brindar a los vecinos un constante mejoramiento en su calidad de vida, este Departamento Ejecutivo Municipal ha dispuesto -
independientemente del Plan de Alumbrado Publico concertado con la Cooperativa Eléctrica de la ciudad, autorizado por el Concejo
Municipal por medio de la sancién de la respectiva ordenanza-, incorporar nuevas luminarias, de moderna tecnologia y ahorro
energético, en distintas zonas de la ciudad, dando comienzo en la calle 2 de Abril, en el tramo comprendido entre Av. Eva Per6n y Ruta
Nacional N° 8.



En cumplimiento de las prescripciones legales vigentes (Ley Organica de Municipalidades de la provincia de Santa Fe), resulta
necesaria la convocatoria a una licitacion publica a oferentes interesados en su provision.

Por ello, el Sefior Intendente Municipal, en uso de sus facultades y atribuciones legales, dicta el siguiente:

DECRETO

Art. 1°.- Lldmase a Licitacion Publica N° 006/20, para la Provision de Luminarias y Lamparas Leda emplazarse en calle 2 de Abril en el
tramo entre Av. Eva Perén y Ruta Nacional N° 8,con financiamiento de fondos propios municipales.

Art. 2°.- Fijase el presupuesto oficial en la suma de $ 1.881.429,00 (pesos un millén ochocientos ochenta y un mil cuatrocientos
veintinueve).

Art. 3°.- El Pliego de Condiciones Generales y Especificaciones Técnicas podra ser retirado en la Direccion de Logistica y Suministros,
Secretaria de Desarrollo Econémico de la Municipalidad de Venado Tuerto, 25 de Mayo 789, de lunes a viernes en horario de 8,00 a
12,00 hs., hasta el dia 5 de octubre de 2020 a las 8,30, o consultarse e imprimirse de la pagina web del Municipio.

Art. 4°- Los sobres que contengan las ofertas deberadn ser presentados en la Oficina de Gobierno Abierto, 9 de Julio 955,
exclusivamente con la siguiente leyenda

MUNICIPALIDAD DE VENADO TUERTO

LICITACION PUBLICA N° 006/20

PROVISION DE LUMINARIAS Y LAMPARAS LED

“NO ABRIR ANTES DE LAS 10,00 DEL DIA 05/10/2020”

La recepcién se efectuara hasta el dia 5 de julio de 2020 a las 9,00; la apertura tendra lugar el mismo dia a las 10,00 en la Sala de
Reuniones de la Municipalidad de Venado Tuerto y la adjudicacion se efectuara en el término de los 30 (treinta) dias habiles
administrativos posteriores a la fecha de apertura, comunicandose fehacientemente aquel acto a cada oferente, a los fines de
cumplimentar la documentacién inherente a tal caracter.

Art. 5°.- ImpUtense los ingresos y gastos que demande el cumplimiento del presente Decreto a la cuenta presupuestaria N° 5104/8
“Colocacion de Luminarias” del Presupuesto General de Gastos y Recursos vigente.

Art. 6°.-La Municipalidad de Venado Tuerto se reserva el derecho de aceptar o rechazar las ofertas seglin considere mas convenientes
a sus intereses.

Art. 7°.- Remitase copia del presente al Concejo Municipal, a efectos de su conocimiento, e invitase a designar a uno de sus miembros
para integrar la Comision referida en el articulo siguiente.

Art. 8°.- Designase para la conformacién de la Comision de Adjudicacion de la presente licitacion a los sefiores Secretario de
Infraestructura y Medio Ambiente, Ing. Alberto E. Armas, Sub-secretario de Desarrollo Econémico, C.P.N. Bernardo de Diego, y Director
de Asuntos Juridicos, Dr. Franco Tamburini.

Art. 9°.- Registrese, comuniquese, dese al Boletin Oficial y archivese.

Dado en el Despacho Oficial de la Intendencia Municipal de la ciudad de Venado Tuerto, a los ocho dias del mes de setiembre del afio
dos mil veinte.

FDO. Dr. S. Leonel Chiarella, Intendente Municipal; Prof. Diego A. Milardovich, Jefe de Gabinete de Secretarios; Dr. Mariano A. De
Mattia, Secretario Legal y Técnico; Ing. Alberto E. Armas, Secretario de Infraestructura y Medio Ambiente.

“2020 - Afio del Gral. Manuel Belgrano”

DECRETO N°111/20

VISTO:

La licitacion publica N° 004/2020, llamada por el Decreto 080/20, para la provision de indumentaria de trabajo de verano para el

personal municipal, con financiamiento de fondos municipales, y

CONSIDERANDO QUE:

A la misma concurrieron ocho oferentes,a saber: Johanna Ariza, de la localidad de Merlo (BA), Luis Alberto Venditti y Bariloche
Indumentaria SRL, de la ciudad de Rosario, El Pampero del Este S.A., South Jeans Sociedad Anénima, Martha Liliana Mora, Elisa
Mabel Zapata y Gustavo Fabian Gomez, todos ellos de la ciudad de Venado Tuerto realizandose la correspondiente apertura de sobres
el dia 20 de agosto proximo pasado, tal lo dispuesto en el proceso licitatorio mencionado.

La Comision de Pre-adjudicacion, creada a tales efectos (art. 8, Dec. 080/20), emiti6 el correspondiente informe, y luego de un
pormenorizado cotejo de las muestras presentadas para la realizacion de un andlisis individual de la relacion “precio-calidad”, se
consider6 adecuado aconsejar la adjudicacién por distintos items a cuatro de las oferentes, de acuerdo con las asignaciones que se
detallan en el articulado del presente instrumento.

Globalmente, los montos que resultan de la presente adjudicacion superan al presupuesto oficial en un 21,704%.

Por todo ello, el Intendente Municipal de la ciudad de Venado Tuerto, en uso de sus facultades y atribuciones, dicta el siguiente:
DECRETO

Art. 1°.- Adjudicase el item 1 de la Licitacién Pablica Nro. 004/20—camisa dama blanca con rayas azules con logo por 342 unidades- a
El Pampero del Este S.A., C.U.l.T. N° 30-71416991/9, con domicilio en 12 de Octubre 470 de la ciudad de Venado Tuerto, por un valor
total de $ 474.446,34 (pesos cuatrocientos setenta y cuatro mil cuatrocientos cuarenta y seis con 34 ctvs.).

Art. 2°.- Adjudicase el item 2 de la Licitacién Publica Nro. 004/20-pantalén dama vestir azul por 342 unidades- a Luis Alberto Venditti,
C.U.LLT. N° CUIT: 20-10068372-6, con domicilio en Mitre 5347 de la ciudad de Rosario, por un valor total de $ 409.681,80 (pesos
cuatrocientos nueve mil seiscientos ochenta y uno con 80 ctvs.).

Art. 3°.- Adjudicase el item 3 de la Licitacion Pablica Nro. 004/20-camisa caballero blanca con rayas azules con logo por 158 unidades-
a Luis Alberto Venditti, C.U.L.T. N° CUIT: 20-10068372-6, con domicilio en Mitre 5347 de la ciudad de Rosario, por un valor total de $
189.268,20 (pesos ciento ochenta y nueve mil doscientos sesenta y ocho con 20 ctvs.).

Art. 4°.- Adjudicase el item 4 de la Licitacion Publica Nro. 004/20-pantalén de vestir caballero azul por 158 unidades- a Bariloche
Indumentaria S.R.L., C.U.l.T. N° 30-70794402/8, con domicilio en Callao bis 170 de la ciudad de Rosario, por un valor total de $

214.564,00 (pesos doscientos catorce mil quinientos sesenta y cuatro).



Art. 5°.- Adjudicase el item 5 de la Licitacion Publica Nro. 004/20 -chomba gris con logo e inscripciones por 1.832 unidades- a El
Pampero del Este S.A., C.U.L.T. N° 30-71416991/9, con domicilio en 12 de Octubre 470 de la ciudad de Venado Tuerto, por un valor
total de $ 1.790.541,84 (pesos un millén setecientos noventa mil quinientos cuarenta y uno con 84 ctvs.).

Art. 6°.- Adjudicase el item 6 de la Licitacién Publica Nro. 004/20-pantalén cargo azul por 65 unidades- a Bariloche Indumentaria S.R.L.,
C.U.LT. N° 30-70794402/8, con domicilio en Callao bis 170 de la ciudad de Rosario, por un valor total de $ 97.357,00 (pesos noventa y
siete mil trescientos cincuenta y siete).

Art. 7°.- Adjudicase el item 7 de la Licitacion Publica Nro. 004/20-pantalon cargo azul con reflectivos por 796 unidades- a Bariloche
Indumentaria S.R.L., C.U.L.T. N° 30-70794402/8, con domicilio en Callao bis 170 de la ciudad de Rosario, por un valor total de $
1.242.317,20 (pesos un millén doscientos cuarenta y dos mil trescientos diecisiete).

Art. 8°.- Adjudicase el item 8 de la Licitacién Publica Nro. 004/20 -remera gris con logo e inscripciones por 88 unidades- a El Pampero
del Este S.A., C.U.l.T. N° 30-71416991/9, con domicilio en 12 de Octubre 470 de la ciudad de Venado Tuerto, por un valor total de $
62.356,80 (pesos sesenta y dos mil trescientos cincuenta y seis con 80 ctvs.).

Art. 9°.- Adjudicase el item 9 de la Licitacion Publica Nro. 004/20 -pantalén tipo jogging azul con reflectivos por 44 unidades- a Martha
Liliana Mora, C.U.L.T. N° 27-11791230/8, con domicilio en Ituzaingdé 231 de la ciudad de Venado Tuerto, por un valor total de $
39.434,12 (pesos treinta y nueve mil cuatrocientos treinta y cuatro con 12 ctvs.).

Art. 10°.- Adjudicase el item 10 de la Licitacién Publica Nro. 004/20 -remera blanco con logo e inscripciones por 84 unidades- a El
Pampero del Este S.A., C.U.L.T. N° 30-71416991/9, con domicilio en 12 de Octubre 470 de la ciudad de Venado Tuerto, por un valor
total de $ 59.522,40 (pesos cincuenta y nueve mil quinientos veintidés con 40 ctvs.).

Art. 11°.- Adjudicase el item 11 de la Licitacion Publica Nro. 004/20-pantalén corto azul deportivo por 342 unidades- a Luis Alberto
Venditti, C.U.I.T. N° CUIT: 20-10068372-6, con domicilio en Mitre 5347 de la ciudad de Rosario, por un valor total de $ 19.819,80 (pesos
diecinueve mil ochocientos diecinueve con 80 ctvs.).

Art. 12°.- Adjudicase el item 12 de la Licitaciéon Pablica Nro. 004/20 -delantal cuadrillé con logo, cuello y bolsillo verde por 9 unidades- a
Martha Liliana Mora, C.U.I.T. N° 27-11791230/8, con domicilio en ltuzaing6 231 de la ciudad de Venado Tuerto, por un valor total de $
6.664,68 (pesos seis mil seiscientos sesenta y cuatro con 68 ctvs.).

Art. 13°.- Adjudicase el item 13 de la Licitacion Publica Nro. 004/20 -delantal cuadrillé con logo, cuello y bolsillo naranja por 18
unidades- a Martha Liliana Mora, C.U.I.T. N° 27-11791230/8, con domicilio en Ituzaingé 231 de la ciudad de Venado Tuerto, por un valor
total de $ 13.329,36 (pesos trece mil trescientos veintinueve con 36 ctvs.).

Art. 14°.- Adjudicase el item 14 de la Licitacién Publica Nro. 004/20 -delantal cuadrillé con logo, cuello y bolsillo azul por 45 unidades- a
Martha Liliana Mora, C.U.L.T. N° 27-11791230/8, con domicilio en ltuzaing6 231 de la ciudad de Venado Tuerto, por un valor total de $
33.323.40 (pesos treinta y tres mil trescientos veintitrés con 40 ctvs.).

Art. 15°.- Adjudicase el item 15 de la Licitacion Pablica Nro. 004/20-ambo azul con logo por 67 unidades- a Bariloche Indumentaria
S.R.L., C.U.LT. N° 30-70794402/8, con domicilio en Callao bis 170 de la ciudad de Rosario, por un valor total de $ 127.480,90 (pesos
ciento veintisiete mil cuatrocientos ochenta con 90 ctvs.).

Art. 16°.- Adjudicase el item 16 de la Licitacion Publica Nro. 004/20-ambo blanco con logo por 36 unidades- a Bariloche Indumentaria
S.R.L., C.U.LT. N° 30-70794402/8, con domicilio en Callao bis 170 de la ciudad de Rosario, por un valor total de $ 47.793,60 (pesos
cuarenta y siete mil setecientos noventa y tres con 60 ctvs.).

Art. 17°.- Adjudicase el item 17 de la Licitacion Publica Nro. 004/20-ambo gris con logo por 21 unidades- a Bariloche Indumentaria
S.R.L., C.U.LT. N° 30-70794402/8, con domicilio en Callao bis 170 de la ciudad de Rosario, por un valor total de $ 39.956,70 (pesos
treinta y nueve mil novecientos cincuenta y seis con 70 ctvs.).

Art. 18°.-Notifiqguese a las ajudicatarias, por medio fehaciente, las correspondientes partes resolutivas de la presente disposicion,
haciéndoseles saber que deberan presentarse en la sede de este Municipio, en el término de 30 (treinta) dias desde su notificacion,
para la suscripcién de los contratos respectivos, previa constitucion de las garantias previstas en los pliegos pertinentes, si
correspondieren.

Art. 19°.-Registrese, comuniquese, entréguese copia a Secretaria de Desarrollo Econdmico, dese al Boletin Oficial y archivese.

Dado en el Despacho Oficial de la Intendencia Municipal de la ciudad de Venado Tuerto a los ocho dias del mes de setiembre del afio
dos mil veinte.

FDO. Dr. S. Leonel Chiarella, Intendente Municipal; Prof. Diego A. Milardovich, Jefe de Gabinete de Secretarios; Dr. Mariano A. De
Mattia, Secretario Legal y Técnico; C.P.N. Luis M. Viskovic, Secretario de Desarrollo Econdémico.

“2020 - Afio del Gral. Manuel Belgrano”

DECRETO N° 112/20

VISTO:

La necesidad de proveer de equipamiento a las cuadrillas que realizan el mantenimiento de los espacios publicos de la ciudad, y;
CONSIDERANDO QUE:

Con el objetivo de este Departamento Ejecutivo de brindar un mas eficiente servicio a todos los ciudadanos, dada la proximidad del

periodo estival-en el cual se incrementa notoriamente el crecimiento de malezas-, se ha estimado conveniente reforzar la provision de
los elementos que se emplean a tales fines, esto es, motoguadafias.

En cumplimiento de las prescripciones legales vigentes (Ley Organica de Municipalidades de la provincia de Santa Fe), resulta
necesaria la convocatoria a una licitacion publica a oferentes interesados en su suministro.

Por ello, el Sefior Intendente Municipal, en uso de sus facultades y atribuciones legales, dicta el siguiente:

DECRETO

Art. 1°-Llamase a Licitacion Puablica N° 007/20 para la Adquisicion de Motoguadafias para la Secretaria de Servicios y Espacios
Publicos de la Municipalidad de Venado Tuerto, descripto en el Pliego de Condiciones que integra su documentacion, con
financiamiento de fondos municipales.

Art. 2°.- Fijase el presupuesto oficial en la suma de $ 2.000.000 (pesos dos millones).



Art. 3°.- El Pliego de Bases y Condiciones Generales y Especificaciones Técnicas podra ser retirado en la Direccion de Logistica y
Suministros de la Municipalidad de Venado Tuerto, 25 de Mayo 789 899, planta alta, de lunes a viernes en horario de administracion,
hasta el dia 8 de octubre de 2020 a las 8,30, sin cargo, o imprimirse de la pagina web.

Art. 4°.- Los sobres que contengan las ofertas deberan ser presentados en la Seccién Gobierno Abierto, 9 de Julio 955, exclusivamente
con la siguiente leyenda:

MUNICIPALIDAD DE VENADO TUERTO

LICITACION PUBLICA N° 007/20

ADQUISICION DE MOTOGUADANAS

“NO ABRIR ANTES DE LAS 10,00 DEL DIA 08/10/2020”

La recepcion se efectuara hasta el dia 8 de octubrede 2020 a las 9,00; la apertura tendra lugar el mismo dia a las 10,00 en la Sala de
Reuniones de la Municipalidad de Venado Tuerto y la adjudicacion se efectuar4 en el término de los 30 (treinta) dias habiles
administrativos posteriores a la fecha de apertura, comunicandose fehacientemente aquel acto a cada oferente, a los fines de
cumplimentar la documentacion inherente a tal caracter.

Art. 5°.- Imputense los ingresos y gastos que demande el cumplimiento del presente Decreto a la cuenta presupuestaria N°4929/8
“Erogaciones en maquinarias y herramientas”, del Presupuesto General de Gastos y Recursos vigente.

Art. 6°-La Municipalidad de Venado Tuerto se reserva el derecho de aceptar o rechazar las ofertas segun lo considere mas
convenientes a sus intereses.

Art. 7°.- Remitase copia del presente al Concejo Municipal, a efectos de su conocimiento, e invitase a designar a uno de sus miembros
para integrar la Comision referida en el articulo siguiente.

Art. 8°.- Designase para la conformacion de la Comision de Adjudicacion de la presente licitacion a los sefiores Secretario de Servicios
y Espacios Publicos, Ing. Sebastian Rosati, Sub-secretario de Desarrollo Econémico, C.P.N. Bernardo de Diego y Director de Asuntos
Juridicos, Dr. Franco Tamburini.

Art. 9°.- Registrese, comuniquese, dese al Boletin Oficial y archivese.

Dado en el Despacho Oficial de la Intendencia Municipal de la ciudad de Venado Tuerto, a los diez dias del mes de setiembre del afio
dos mil veinte.

FDO. Dr. S. Leonel Chiarella, Intendente Municipal; Prof. Diego A. Milardovich, Jefe de Gabinete de Secretarios; Dr. Mariano A. De
Mattia, Secretario Legal y Técnico; Ing. Sebastidn Rosati, Secretario de Servicios y Espacios Publicos.

“2020 - Afo del Gral. Manuel Belgrano”

DECRETO N° 113/20

VISTO:

La cobertura de eventuales riesgos del trabajo, obligatoria para todas las personas vinculadas laboralmente a la Municipalidad de

Venado Tuerto, y;

CONSIDERANDO QUE:

En cumplimiento de las prescripciones legales vigentes (Ley Organica de Municipalidades de la provincia de Santa Fe), resulta
necesaria la convocatoria a una licitacion publica a oferentes interesados en su prestacion.

Por ello, el Sefior Intendente Municipal, en uso de sus facultades y atribuciones legales, dicta el siguiente:

DECRETO

Art. 1°.-Llamase a Licitacion Publica N° 008/20 para la Contratacion de Aseguradora de Riesgos del Trabajo y Enfermedades
Profesionales para el personal y funcionarios dependientes de la Municipalidad de Venado Tuerto, en los términos de la Ley 24.557 y
sus modificatorias, con financiamiento de fondos propios municipales.

Art. 2°.- Fijase el presupuesto oficial en la suma de $ 38.000.000 (pesos treinta y ocho millones).

Art. 3°.- El Pliego de Bases y Condiciones Generales y Especificaciones Técnicas podra ser retirado en la Direccion de Logistica y
Suministros de la Municipalidad de Venado Tuerto, 25 de Mayo 789 899, planta alta, de lunes a viernes en horario de administracion,
hasta el dia 9 de octubre de 2020 a las 8,30, sin cargo, o imprimirse de la pagina web.

Art. 4°.- Los sobres que contengan las ofertas deberan ser presentados en la Seccién Gobierno Abierto, 9 de Julio 955, exclusivamente
con la siguiente leyenda:

MUNICIPALIDAD DE VENADO TUERTO

LICITACION PUBLICA N° 008/20

CONTRATACION DE ASEGURADORA DE RIESGOS DEL TRABAJO

“NO ABRIR ANTES DE LAS 10,00 DEL DIA 09/10/2020”

La recepcion se efectuara hasta el dia 9 de octubrede 2020 a las 9,00; la apertura tendra lugar el mismo dia a las 10,00 en la Sala de
Reuniones de la Municipalidad de Venado Tuerto y la adjudicacién se efectuara en el término de los 30 (ireinta) dias habiles
administrativos posteriores a la fecha de apertura, comunicandose fehacientemente aquel acto a cada oferente, a los fines de
cumplimentar la documentacion inherente a tal caracter.

Art. 5°.- Impuatense los ingresos y gastos que demande el cumplimiento del presente Decreto a las cuentas presupuestarias respectivas
de cada dependencia municipal del Presupuesto General de Gastos y Recursos vigente.

Art. 6°.-La Municipalidad de Venado Tuerto se reserva el derecho de aceptar o rechazar las ofertas segun lo considere mas
convenientes a sus intereses.

Art. 7°.- Remitase copia del presente al Concejo Municipal, a efectos de su conocimiento, e invitase a designar a uno de sus miembros
para integrar la Comision referida en el articulo siguiente.

Art. 8°.- Designase para la conformacién de la Comision de Adjudicacion de la presente licitacion a los sefiores Secretario Legal y
Técnico, Dr. Mariano A. De Mattia, Sub-secretario de Desarrollo Econémico, C.P.N. Bernardo de Diego y Director de Asuntos Juridicos,
Dr. Franco Tamburini.

Art. 9°.- Registrese, comuniquese, dese al Boletin Oficial y archivese.



Dado en el Despacho Oficial de la Intendencia Municipal de la ciudad de Venado Tuerto, a los diez dias del mes de setiembre del afio
dos mil veinte.

FDO. Dr. S. Leonel Chiarella, Intendente Municipal; Prof. Diego A. Milardovich, Jefe de Gabinete de Secretarios; Dr. Mariano A. De
Mattia, Secretario Legal y Técnico.

“2020 - Afio del Gral. Manuel Belgrano”

DECRETO N° 114/20

VISTO:

La sancién por parte del Concejo Municipal de la Ordenanza originada segiin Expediente N° 2594-C-98 del mismo Cuerpo, y;
CONSIDERANDO QUE:

Este Departamento Ejecutivo Municipal, comparte las disposiciones que en la misma se insertan.

Por ello, el Sefior Intendente Municipal, en uso de sus facultades y atribuciones legales, dicta el siguiente:

DECRETO

Art. 1°.- Promulgase la Ordenanza sancionada por el Concejo Municipal, correspondiente al Expediente N° 2594-C-98 de la misma
Corporacién, que se registra bajo el N° 5248/2020.

Art. 2°.- Registrese, comuniquese, dese al Boletin Oficial y archivese.

Dado en el Despacho Oficial de la Intendencia Municipal de la ciudad de Venado Tuerto, a los quince dias del mes de setiembre del afio
dos mil veinte.

FDO. Dr. S. Leonel Chiarella, Intendente Municipal; Prof. Diego A. Milardovich, Jefe de Gabinete de Secretarios; Dr. Mariano A. De
Mattia, Secretario Legal y Técnico.

“2020 - Ao del Gral. Manuel Belgrano”

DECRETO N° 115/20

VISTO:

La sancién por parte del Concejo Municipal de la Ordenanza originada segin Expediente N° 4516-1-12 del mismo Cuerpo, y;
CONSIDERANDO QUE:

Este Departamento Ejecutivo Municipal, comparte las disposiciones que en la misma se insertan.

Por ello, el Sefior Intendente Municipal, en uso de sus facultades y atribuciones legales, dicta el siguiente:

DECRETO

Art. 1°.- Promulgase la Ordenanza sancionada por el Concejo Municipal, correspondiente al Expediente N° 4516-1-12 de la misma
Corporacion, que se registra bajo el N° 5249/2020.

Art. 2°.- Registrese, comuniquese, dese al Boletin Oficial y archivese.

Dado en el Despacho Oficial de la Intendencia Municipal de la ciudad de Venado Tuerto, alos quince dias del mes de setiembre del afio
dos mil veinte.

FDO. Dr. S. Leonel Chiarella, Intendente Municipal; Prof. Diego A. Milardovich, Jefe de Gabinete de Secretarios; Dr. Mariano A. De
Mattia, Secretario Legal y Técnico.

“2020 - Afio del Gral. Manuel Belgrano”

DECRETO N° 116/20

VISTO:

El Decreto N° 082/20, dictado por este Departamento Ejecutivo Municipal el 24 de julio pasado, y;

CONSIDERANDO QUE:

En referido Decreto fue abierto un Concurso Interno de Oposicidon y Antecedentes para cubrir tres cargos vacantes en la Secretaria de

Desarrollo Econémico, a saber: a) Jefe/a de Division de la Oficina de Derecho de Registro e Inspeccion; b) Jefe/a de Division de la
Oficina de Licitaciones y c) Jefe/a de Division de la Oficina de Compras y Contrataciones; en su texto se detalla minuciosamente el
procedimiento a observar para la seleccion de los postulantes a dichos puestos.
Cumplimentado el mismo, la Comision Evaluadora creada a tales efectos (art. 8), en uso de sus atribuciones, labré un acta en la que se
ha consignado la propuesta para cada uno de los cargos vacantes, en funcion del puntaje maximo obtenido por los respectivos
postulantes.
Para proveer a su designacion, resulta menester el dictado del presente acto administrativo.
Por ello, el Sefior Intendente Municipal en uso de sus facultades y atribuciones legales, dicta el siguiente:
DECRETO
Art. 1°.- Designase, a partir del 1ro. de octubre préximo, a las agentes municipales para ejercer los cargos que a continuacion se
detallan:

a) Bonetto, Susana Aidé, DNI 21.511.373, legajo N° 1753/01: Jefa de Division de Oficina de Derecho de Registro e Inspeccion,
manteniéndose su categoria de revista (ley 9286);

b) Benitez, Noelia Vanesa, DNI 32.500.589, legajo N° 4664/00: Jefa de Division de Oficina de Licitaciones, categoria
escalafonaria 19 (ley 9286);

c) Martin, Flavia Inés, DNI 24.332.670, legajo N° 1724/08: Jefa de Division de Oficina de Compras y Contrataciones, categoria
escalafonaria 19 (ley 9286).
Art. 2°.- Registrese, comuniquese, entréguense copias a Secretaria de Desarrollo Econémico y Direccion de Recursos Humanos, dese
al Boletin Oficial y archivese.
Dado en el despacho Oficial de la Intendencia Municipal de la ciudad de Venado Tuerto, a los dieciocho dias del mes de setiembre del
afio dos mil veinte.
FDO. Dr. S. Leonel Chiarella, Intendente Municipal; Prof. Diego A. Milardovich, Jefe de Gabinete de Secretarios; Dr. Mariano A. De
Mattia, Secretario Legal y Técnico.
“2020 - Afio del Gral. Manuel Belgrano”



DECRETO N° 117/20
VISTO:

Las asignaciones dinerarias que, en concepto de “fondo fijo”, se otorgan a las distintas dependencias municipales para atender gastos
urgentes, y;
CONSIDERANDO QUE:
Habiéndose sancionado la Ordenanza N° 5238/20, por la cual se plasmaron modificaciones a la organizacién administrativa municipal,
Organigrama, resulta adecuado reformular las asignaciones, adaptandolas al nuevo esquema.
Por ello, el Sefior Intendente Municipal, en uso de sus facultades y atribuciones legales, dicta el siguiente:
DECRETO
Art. 1°.- Dispénese otorgar a las Secretarias, Direcciones, areas y/o reparticiones municipales que seguidamente se detallan, en
concepto de “fondo fijo” el monto dinerario que por el presente se les asigna, a los efectos de solventar en forma urgente todos aquellos
gastos operativos y/o funcionales que las circunstancias requieran y exijan:

1- Secretaria de Servicios y Espacios Publicos........... $15.000.
Art.2°.- Dispdnese que tales fondos deberan ser rendidos por las areas o reparticiones pertinentes por ante la Secretaria de Desarrollo
Econémico, mediante la presentacion de las facturas o comprobantes autorizados debidamente suscriptos por el titular del area y su
superior jerarquico, si correspondiere, en oportunidad de peticionarse el reintegro por los gastos originados y abonados.
Art. 3°.- Registrese, comuniquese, entréguese copia a Secretaria de Desarrollo Econémico, dese al Boletin Oficial y archivese.
Dado en el Despacho Oficial de la Intendencia Municipal de la ciudad de Venado Tuerto, a los dieciocho dias del mes de setiembre del
afio dos mil veinte.
FDO. Dr. S. Leonel Chiarella, Intendente Municipal; Prof. Diego A. Milardovich, Jefe de Gabinete de Secretarios; Dr. Mariano A. De
Mattia, Secretario Legal y Técnico; Ing. Sebastian Rosati, Secretario de Servicios y Espacios Publicos.
“2020 - Afo del Gral. Manuel Belgrano”
DECRETO N° 118/20
VISTO:

La gestion promovida por la Secretaria Legal y Técnica tendiente a organizar el llamado a Seleccion Interna para cubrir 1 (un) puesto en

la Secretaria de Servicios y Espacios Publicos, y;

CONSIDERANDO QUE:

Es menester organizar el llamado a concursos internos para cubrir los cargos vacantes en Jefaturas que se detallan en el presente
decreto, dependientes del Tribunal de Faltas, a fin de cumplir con la misién y los objetivos de la organizacion.

Es menester organizar el llamado a concursos internos para cubrir los cargos vacantes en las diferentes dependencias municipales, a
fin de cumplir con la misién y los objetivos de la organizacion.

El proceso de Seleccion Interna de Personal constituye un mecanismo eficiente e idoneo para concretar la cobertura de los puestos
mencionados por medio de una metodologia transparente, técnica y ecuanime.

Las mencionadas convocatorias seran realizadas en el marco de la Ley N° 9.286, “Estatuto y escalafén del personal de Municipalidades
y Comunas de la Provincia de Santa Fe”, Capitulo Xl - “Régimen de concursos”, que en su articulo 79 establece que “La cobertura de
vacantes se efectuard mediante el sistema de concursos, salvo en aquellos casos que se produzcan por aplicacion del régimen de
promocién automatica, prevista en el presente escalafon y el cambio de destino o transferencia de personal de igual categoria y
agrupamiento prevista en el Estatuto para el Personal de las Municipalidades y Comunas de la Provincia de Santa Fe.”

En cuanto a la metodologia a utilizar, la ley citada establece que “Los concursos seran internos o abiertos, y de oposicion y
antecedentes, segun los casos y con arreglo a las disposiciones que se establezcan en el presente escalafén”(art. 80); en su art. 90
prescribe que“Para cubrir cargos vacantes, se llamara a concurso interno de antecedentes y de oposicion segun corresponda, los que
estaran circunscriptos al ambito municipal o comunal, u organismo descentralizado o autarquico, o al que correspondan las vacantes a
cubrir. En los mismos podran participar los agentes permanentes que registren mas de 2 (dos) afios de antigiiedad continuos en la
administracion publica municipal o comunal, inmediatos anteriores al llamado a concurso y que redna las condiciones exigidas para el
cargo concursado "y en cuanto a la autoridad de aplicacion, la misma ley dicta que “La realizacién de los concursos sera dispuesta por
la autoridad municipal o comunal y titulares de los Organismos descentralizados o autarquicos, y en el mismo acto debera dejarse
constituida la o las juntas examinadoras.”(art. 81).

Ha tomado debida intervencion en estas actuaciones la Secretaria Legal y Técnica de la Municipalidad, que segun lo establecido por la
Ordenanza N° 5209/19, tiene entre otras funciones: “organizar y realizar la administracion general del personal municipal a través de la
Direccién de Recursos Humanos; planificar y ejecutar acciones tendientes a la formacion y capacitacion permanente de los recursos
humanos de la Municipalidad; poner en funcionamiento los procesos de seleccion y ascenso para el personal municipal”; ejerciendo el
correspondiente control técnico sobre los aspectos formales e instrumentales de los procedimientos.

Resulta relevante cubrir dicha vacante mediante un proceso de seleccién que promueva la participacion activa de los/as empleados/as
de la estructura municipal y ponga en valor el concepto de gestién por competencias, capacidad, mérito e igualdad de oportunidades,
que viene desarrollando la presente gestion municipal.

Por ello, el Sefior Intendente Municipal en uso de sus facultades y atribuciones legales, dicta el siguiente:

DECRETO

Art. 1°.-Lldmase a Concurso Interno de Oposicion y Antecedentes para cubrir 1 (un) cargo vacante en la Secretaria de Servicios y
Espacios Publicos de la Municipalidad de Venado Tuerto que a continuacion se detalla, por los motivos expuestos en los Considerandos
de la presente disposicion:

I- Jefe de Seccién de Riego (Secretaria de Servicios y Espacios Publicos)- Personal de Supervision - Categoria 17 del

escalafon municipal y los adicionales pertinentes, quedando sin efecto todo suplemento y/o adicional otorgado con anterioridad a la
ocupacion del puesto asignado;

Art. 2°.-Requisitos excluyentes para la postulacion a la seleccién: Son requisitos minimos especificos para el puesto:




f)

a) ser agente de la Administracion Pablica Municipal, correspondiente al mismo agrupamiento, que relina los requisitos exigidos
para el cargo;

b) pertenecer a la planta permanente del Municipio;

c) haber prestado servicios minimos de 2 (dos) afios continuos en la Administracién Publica Municipal, cualquiera haya sido su

situacion de revista anterior (contrato de plazo determinado y/o prestacién de servicios);

d) tener aprobado el ciclo de ensefianza primaria;

e) poseer categoria 120 superior;

f) no poseer sanciones disciplinarias en los Ultimos 5 (cinco) afios;

Q) presentar certificado de conducta actualizado expedido por autoridad competente.

Art. 3°.-Perfil y descripcién del puesto. Apruébanse la descripcién y el perfil del puesto solicitado, asi como las condiciones generales y

particulares exigibles, y el cronograma, todo lo cual se encuentra detallado en el Anexo I.

Art. 4°.-Permanencia en el puesto. El postulante que acceda al puesto a partir del presente proceso selectivo, debera permanecer en el

mismo por un periodo de al menos 3 (tres) afios, sin perjuicio de que existan razones gue hagan a su traslado por existir oportunidades
de promocion.
Art. 5°.-Inscripcion. Los postulantes deberan atravesar en primer lugar el proceso de inscripcién que consistird en la presentacion de:

1) El Formulario de solicitud de inscripcién(Anexo 1): A partir de la fecha de emisién del presente Decreto, los aspirantes podran

retirar las “Bases, Condiciones y Cronograma” del Concurso y el“Formulario de Solicitud de Inscripcion”, en la Direccion de Recursos

Humanos municipal, de lunes a viernes, en el horario de 7:00 a 12:30, o bien, descargarlos de http://venadotuerto.gob.ar/tramites-y-

servicios/ (Personal Municipal-Concursos).

El Formulario de Solicitud de Inscripcién debera ser completado y presentado, en la Direccién de Recursos Humanos municipal, dentro
de los 7 (siete) dias habiles, contados a partir de la fecha de emisién del presente Decreto. Una vez vencido el plazo de la inscripcion,
no se admitirdn postulaciones al puesto convocado.

Todos los datos registrados en el tramite de inscripcion, tendran caréacter de Declaracion Jurada, y cualquier inexactitud que se
compruebe, dard lugar a la exclusién del aspirante/postulante cualquiera sea la instancia en la que se encuentre, de lo que sera
debidamente notificado, con mencion de la causal.

Una vez realizada la inscripcién, el aspirante no podra modificar dato alguno, sin excepcion.

El aspirante debera constituir correo electrénico, teléfono y domicilio a fin de que la Coordinacion de Concursos de la Direccién de
Recursos Humanos de la Municipalidad de Venado Tuerto, efectle las notificaciones que correspondan a lo largo del proceso. No
obstante lo expuesto, serd responsabilidad de cada uno de los participantes del proceso, consultar en forma periédica la pagina

www.venadotuerto.gob.ar / personal municipal / concursos donde se daran a publicidad las actas del proceso, siendo dicha publicacién

notificacion suficiente a todo efecto. También podran comunicarse al siguiente nimero telefénico: 3462 — 302875, para realizar
consultas vinculadas al proceso de seleccion.

Art. 6°.- Publicacién Acta de Aspirantes: Una vez finalizada la etapa de inscripcion, la Coordinacion de Concursos de la Direccion de

Recursos Humanos, realizara un andlisis de los aspirantes que han declarado cumplir con los requisitos minimos del perfil convocado,
expresados en las Bases y Condiciones del Concurso. Aquellos aspirantes que no cumplan con las condiciones precitadas quedaran
excluidos. Acto seguido se procedera a labrar un Acta de Aspirantes en la cual constaran la totalidad de las personas que se
inscribieron y se informara la némina de Aspirantes Inscriptos y Aspirantes Excluidos, con indicacion de la correspondiente causal. El
acta mencionada sera publicada en el portal http://venadotuerto.gob.ar/tramites-y-servicios/ (Personal Municipal). Los aspirantes seran
notificados via mail y telefénicamente, sobre su admisién o exclusién del proceso de seleccion.

Art. 7°.- Presentacién Documental: Una vez concluida le etapa de inscripcion, aquellos aspirantes que hayan superado dicha

instancia, deberan acreditar los antecedentes personales y curriculares informados en el formulario de solicitud inscripcién, acercando a
la Direccion de Recursos Humanos municipal la documentacion que se detalla a continuacion:

1) Constancia de Aceptacién del Reglamento y Bases del Concurso (Anexo lll).Este formulario podré ser retirado en la Direccién

de Recursos Humanos municipal, de lunes a viernes, en el horario de 7:00 a 12:30, o bien, descargado de

http://venadotuerto.gob.ar/tramites-y-servicios/ (Personal Municipal - concursos). Debera ser firmado y entregado junto al resto de la

documentacion.

2) Constancia de Recepcién de la Documentacion presentada(Anexo IV).Este formulario podra ser retirado en la Direccién de

Recursos Humanos municipal, de lunes a viernes, en el horario de 7:00 a 12:30, o bien, descargado de

http://venadotuerto.gob.ar/tramites-y-servicios/ (Personal Municipal - concursos). El postulante deberd completar y firmar este

formulario, luego presentarlo en la Direccion de Recursos Humanos de la Municipalidad, en la fecha y horario establecidos en el

cronograma (Anexo 1), junto a la siguiente documentacién:

a) 1 (una) foto 4 x 4;

b) 1 (una) fotocopia de DNI y original;

c) 1 (una) fotocopia del titulo de nivel primario y original;

d) 1 (un) Curriculum vitae actualizado, firmado en todas sus hojas,

e) fotocopias y originales de otros titulos y certificados de estudio, en el caso de los certificados de cursos y/o

actividades de capacitacion presentados, se requiere que estos expliciten la instituciéon facilitadora y las horas de duracién de los
mismos;

Certificado laboral emitido por la Direccién de Recursos Humanos de la Municipalidad, donde se detalle la situacion contractual actual
del aspirante y diferentes tipos de contrataciones desde el afio de ingreso, su antigliedad en la administracion publica municipal
(calculada a partir del afio de ingreso), antigiiedad en el area de pertenencia actual, agrupamiento al que pertenece, categoria inicial, y
trayectoria escalafonaria hasta la categoria actual, si ha tenido accidentes de trabajo (fecha, tipo de accidente, y otra informacion de
relevancia), licencias por enfermedad de corta y larga duraciéon. También debe acreditarse en el mismo, si ha tenido sanciones
disciplinarias en los Ultimos 5 (cinco) afos y razones de las misma.

g) Nota de Superior Jerarquico que acredite las tareas desempefiadas vinculadas al cargo para el que se postula;
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h) Antecedentes laborales y/o certificaciones de servicios deben ser de autenticidad comprobable. Para facilitar la evaluacion, se
sugiere acompaniar las certificaciones de antecedentes en el publico y/o privado, con las constancias emitidas por la Administracion
Nacional de la Seguridad Social (A.N.S.E.S);

)] En caso de corresponder, acompafiar Certificado Unico de Discapacidad (C.U.D) u otro certificado en el marco de la Ley

22.431 ylo certificado que acredite ser Ex Combatiente de Malvinas Ley 23.109, emitidos por autoridad competente.

Todas las hojas deberan estar numeradas y firmadas a modo de Declaracién Jurada, indicandose la totalidad de las hojas que
componen la presentacion (ejemplo: 1 de 10 6 1/10).

Estos documentos deberan ser detallados con el correspondiente numero de folio, en el apartado “listado de documentacién recibida”
dela “Constancia de Recepcion de la Documentacion Presentada (Anexo 1V)”.

Los documentos deberan ser presentados en forma impresa, en original, junto con 2 (dos) juegos de copias, en un sobre firmado,
conteniendo la leyenda: “Concurso”, seguido de la identificacién del puesto a concursar, apellido, nombre y D.N.I. del postulante. El
sobre debera ser entregado en la oficina de la Direcciéon de Recursos Humanos de la Secretaria Legal y Técnica, sita en calle San
Martin 899 de Venado Tuerto, para proceder a su correspondiente constatacion y certificacion.

En el momento de la presentacién documental, la Coordinacién de Concursos confrontard as copias de la documentacién con sus
originales. Un juego de copias quedara en poder de la misma y el segundo, le serd devuelto al aspirante junto con los documentos
originales y la “Constancia de Recepcion de la Documentacion presentada (Anexo 1V)”, debidamente conformada, firmada y sellada por
la Direccién de Recursos Humanos, quien consignara la fecha de recepcion ,siendo ésta la Unica documentacion admitida a los efectos
de acreditar inscripcion.

El plazo para presentacion documental es de 7 (siete) dias habiles contados a partir del primer dia posterior a la presentacién de listado
de postulantes admitidos en la instancia de inscripcion.

El/los antecedente/es oportunamente presentados en la ficha de inscripcién que no fueran acompafiados por documentacion probatoria,
no seran considerados al momento de la Evaluacién de Antecedentes Curriculares y Laborales, debido a la falta de su acreditacién.

La Coordinacién de Concursos podra requerir la presentacion, en el plazo de 2 (dos) dias, de documentacion respaldatoria de la
informacién oportunamente consignada. En caso que la documentacién omitida no resultare demostrativa de los requisitos minimos
requeridos para el puesto, se procedera a excluir al aspirante dejando constancia de ello en el “Acta de Postulantes”.

Art. 6°.-Publicidad de la némina de inscriptos. Finalizada la etapa de inscripcién, la Secretaria Legal y Técnica dictara en el plazo

maximo de 3 (tres) dias corridos, un Acta con la némina de los aspirantes que retnen los requisitos de admision para cada uno de los
cargos a concursar, y en condiciones de continuar con el proceso.

Art. 7°.-Notificaciones. La Secretaria Legal y Técnica publicara en la web oficial de la Municipalidad de Venado Tuerto, el cronograma
de realizacion de las diferentes etapas, el lugar y fecha de la realizacién de las evaluaciones, entrevistas y el Orden de Mérito final,
siendo éste el mecanismo de notificacion fehaciente en todas las instancias y para todos los interesados. Esta informacion también
podra ser solicitada por los inscriptos, en la Direccion de Recursos Humanos municipal.

Art. 8°.-Comisién Evaluadora.

a) La Comision Evaluadora estara integrada por 3 (tres) miembros titulares, 2 (dos) de los cuales perteneceran a la
especialidad, profesién y oficio del cargo a proveer, y 3 (tres) miembros suplentes en iguales condiciones;

b) los integrantes de la Comision Evaluadora deberan revestir calidad de personal permanente, 2 (dos) de los cuales
representaran a la Autoridad Municipal y el tercero a la Asociacion Gremial. (Anexo V - Designacion integrantes de la Comision
Evaluadora);

c) la Comision Evaluadora podra funcionar con mayoria simple y su dictamen sera valido con el voto favorable de la
mayoria simple de sus miembros;

d) su vigencia sera de caracter transitorio y no permanente. Se estipulara su vigencia desde la designacion oficial de

sus integrantes, hasta la definicion del orden de mérito o terna de postulantes que hubieren participado de la convocatoria.

Art. 9°.-Funciones de la Comisién Evaluadora. La Comision Evaluadora tendra a su cargo las siguientes funciones:

a) analizar, evaluar y calificar los antecedentes de los postulantes de acuerdo con la ponderacion preestablecida;

b) determinar la insuficiencia de méritos de los postulantes o la falta de aspirantes; debiendo en estos casos declarar
fracasado o desierto el concurso;

c) presidir el desarrollo de los examenes de oposicion;

d) elaborar un acta en la que consignaran: Orden de Mérito y puntaje obtenido por los concursantes, y metodologia
aplicada para la calificacién;

e) notificar a los postulantes el resultado del concurso.

Art. 10°.-Coordinaciéon de Concurso. La Secretaria Legal y Técnica designara una Coordinacién de Concurso que tendra a cargo la

preparacion, notificacion y ejecucion de las diferentes etapas del proceso, pudiendo requerir la colaboracion de asistentes técnicos y
profesionales.

Art. 11°.-Asesoramiento Técnico. Tanto la Coordinacién de Concurso como la Comisién Evaluadora podran convocar a expertos a los

fines de que ser asistidos técnicamente en la elaboracién y correccion de los examenes y/o realizacion de las entrevistas.
Art. 12°.-Proceso de Seleccién. Se instrumentara en tres etapas:

1) evaluacién de Antecedentes Curriculares y Laborales;
2) prueba de Oposicion mediante Evaluacion General y Técnica;
3) evaluacion mediante Entrevista Laboral.
4) evaluacion de Aptitud Psicofisica
Cada una de estas etapas se dara por aprobada o desaprobada, siendo las mismas excluyentes en el orden sucesivo.

Art. 13°.-Evaluacién de Antecedentes Curriculares y Laborales. La Comision Evaluadora realizara una evaluacién objetiva de los

antecedentes académicos y de formacioén, y de la experiencia, especificamente vinculados al cargo concursado, de acuerdo con los

requisitos exigidos, conforme a las grillas determinadas en Anexo VI. Puntaje maximo: 30 (treinta) puntos que se distribuiran de la

11



siguiente manera: 15 (quince) puntos para Antecedentes de Formacion y 15 (quince) puntos para Antecedentes Laborales. Accederan a
la siguiente etapa quienes hayan obtenido al menos 15 (quince) puntos.

Art. 14°.-Prueba de Oposicién mediante Evaluacion General y Técnica. En esta fase se examinaran las competencias generales, los

conocimientos especificos inherentes al cargo a desempefiar y las técnicas requeridas para el perfil de puesto de trabajo. Se realizara
en forma escrita, bajo la modalidad de mdltiple opcidn y una parte practica, consistente en la demostracion de conocimientos vinculados
al funcionamiento de los equipos y herramientas de trabajo.

El examen serd de caracter presencial, por lo que el postulante debera concurrir a la evaluaciéon con el Documento Nacional de
Identidad (D.N.l.). La falta de presentacién de éste, o la ausencia en el dia u horario estipulado implicaran automéaticamente la exclusién
del Proceso de Seleccion.

La Comisién Evaluadora presidira el desarrollo del examen. Tendra en su poder los examenes dispuestos en sobres cerrados y
sellados, tantos como cantidad de postulantes hubiera. En caso de contar con un solo postulante, se dispondra de tres examenes
diferentes dispuestos en tres sobres cerrados. Los mismos les seran entregados minutos antes del inicio de la prueba de oposicién.
Hasta ese momento estaran en poder de la Secretaria Legal y Técnica, quien garantizara la confidencialidad y reserva de los temas a
evaluar.

En presencia de los aspirantes, la Comision Evaluadora extraerd uno de los sobres, reservando los restantes. A continuacion, el sobre
extraido sera entregado a uno de los concursantes. De la misma manera se procedera con el resto de los postulantes.

El puntaje resultara de la sumatoria de los aciertos obtenidos, siendo la puntuacion maxima a asignar 40 (cuarenta) puntos. Se requerira
obtener un resultado minimo de 20 (veinte) puntos para acceder a la siguiente instancia.

El examen tendra una duracién méaxima de 2 (dos) horas, durante las cuales los participantes no podran realizar consultas en relacion a
los temas planteados. Al finalizar, el examinado debera firmar cada una de las hojas utilizadas.

Culminada la Evaluacion General y Técnica la Comision de Evaluacion se labrara un acta con los puntajes obtenidos, la cual sera

publicada en el portal http://venadotuerto.gob.ar/tramites-y-servicios/ (Personal Municipal) y también se encontrara disponible para ser

consultada, en la Direccion de Recursos Humanos.

Art. 15°.-Evaluacién Laboral mediante Entrevista. Consistira en la realizacion de, al menos, 1 (una) entrevista al efecto por la Comisién

Evaluadora, mediante la cual se completara la apreciacion de los Antecedentes Curriculares y Laborales, y se evaluaran las
competencias actitudinales del postulante en relacién al perfil requerido para el puesto. Tendra como objetivo evaluar las caracteristicas
de la formacion, experiencia, conocimientos técnicos, competencias generales, aptitudes para el trabajo en equipo. Entre otros temas,
los postulantes deberan exponer sobre: expectativas en relaciéon al cargo, consideraciones en cuanto a su desempefio en el cargo,
autopercepcion personal acerca de sus debilidades y fortalezas.

La Entrevista Personal tendra una duracién maxima de 1 (una) hora, quedando a consideracién de la Comisién Evaluadora la
posibilidad de extenderla de ser necesario. El puntaje del entrevistado debera ser resuelto al finalizarla o en el mismo dia en que ésta se
efectlie, siendo el méximo de 30(treinta) puntos.

Art. 16°.-Orden de Mérito. El plazo para el cumplimiento de las diferentes etapas sera como maximo de 50 (cincuenta) dias corridos,
contados a partir del dia siguiente a la fecha de cierre de la etapa de inscripcion del concurso. Una vez finalizadas las etapas de
seleccion del concurso, la Comision Evaluadora confeccionara una Planilla Resumen General del proceso evaluativo, que contendra los
valores obtenidos por cada postulante en cada item de la: Evaluacion de Antecedentes Curriculares y Laborales; la Prueba de
Oposicion; y la Evaluacion mediante Entrevista Laboral. De la sumatoria de esos valores resultara el Orden de Mérito del concurso. Se
adjunta en Anexo VII: Planilla Resumen General del proceso evaluativo.

De no preverse en el llamado la proporcion del puntaje entre antecedentes y oposicion se entenderd que, del total del puntaje del
concurso, el 30 % (treinta por ciento) esta asignado a la Evaluacion de Antecedentes Curriculares y Laborales, el 40 % (cuarenta por
ciento) estéa asignado a la Prueba de Oposicién, y el 30 % (treinta por ciento) restante a la Entrevista Personal.

Seran incorporados al Orden de Mérito aquellos candidatos que hayan alcanzado, al menos, el 60 % (sesenta por ciento) del puntaje
total. En el caso que no haya ningiin candidato que alcance o supere dicho puntaje, la Seleccién de Personal sera declarada desierta.
La Comisién Evaluadora elaborara un Acta estableciendo el Orden de Mérito del concurso, la cual sera notificada a los postulantes y
publicada dentro de los 3 (tres) dias habiles posteriores al término de la evaluacién de competencias aplicada a los concursantes.

La cobertura del puesto vacante segun el cupo prefijado en el presente Decreto, se realizara siguiendo el Orden de Mérito, quedando
los demas integrantes del mismo vigentes por el término de 1 (un) afio para cubrir futuros egresos que se produzcan en la jurisdiccion,
pudiendo ser prorrogado por decision de la Secretaria convocante.

Art. 17°.-Casos de Empate. En aquellos casos que resultara igualdad en los mayores puntajes finales obtenidos por dos o mas
concursantes en un concurso cerrado, se dara prioridad a los que registren en su orden: mayor categoria escalafonaria, mayor
antigliedad en la categoria. Si a pesar de lo enunciado precedentemente subsiste la igualdad se atendera a la situacion social del
concursante para determinar el ganador.

Art. 18°.-Declaracién de Concurso fracasado y desierto. La autoridad municipal podra declarar desiertos los concursos realizados en

sus respectivas jurisdicciones, cuando la Comision Evaluadora establezca:
a) falta de aspirantes;
b) Insuficiencia de méritos en los candidatos presentados.
Cuando el concurso se declarare fracasado o desierto se activara inmediatamente un nuevo llamado.

Art. 19°.-Impugnacidn - Excusacion— Recusacion — Orden de Mérito.

Las impugnaciones al llamado a Seleccién deberan interponerse dentro de los 2 (dos) dias habiles administrativos siguientes a la fecha
de la publicacion y/o Gltima comunicacion.

Los miembros integrantes de la Comision Evaluadora podran excusarse de intervenir y ser recusados por cualquiera de los aspirantes
por las causales previstas en el Cadigo Procesal Civil y Comercial de la Provincia de Santa Fe.

Asi mismo, el concursante disconforme con el orden de mérito o puntaje obtenido, podra recurrir el fallo de la Comisién Evaluadora
dentro de los 5 (cinco) dias héabiles administrativos posteriores a la publicacién del dictamen, lo que interrumpira el desarrollo de la

Seleccién por el término de 10 (diez) dias.
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De las impugnaciones citadas precedentemente, como asi también de las excusaciones y recusaciones planteadas, se correra traslado
a los miembros de la Comision Evaluadora para que eleven el informe correspondiente dentro de los 2 (dos) habiles posteriores.

La cuestion sera resuelta por la Secretaria Legal y Técnica, dentro del plazo méximo de 10 (diez) habiles posteriores a la presentacion
del recurso interpuesto, la que se notificard mediante su debida publicacién, conjuntamente con el orden de mérito para el caso
planteado en el tercer parrafo del presente articulo.

Art. 20°.-Difusién. La Direcciéon de Recursos Humanos, dependiente de la Secretaria Legal y Técnica sera la encargada de dar amplia
difusion al presente Decreto.

Art. 21°.- Registrese, comuniquese, dese al Boletin Oficial y archivese.

Dado en el despacho Oficial de la Intendencia Municipal de la ciudad de Venado Tuerto, a los veintitrés dias del mes de setiembre del
afio dos mil veinte.

FDO. Dr. S. Leonel Chiarella, Intendente Municipal; Prof. Diego A. Milardovich, Jefe de Gabinete de Secretarios; Dr. Mariano A. De
Mattia, Secretario Legal y Técnico.

ANEXO |

Consultar en el portal http://venadotuerto.gob.ar/tramites-y-servicios/ (Personal Municipal).

ANEXO Il

SOLICITUD Y FICHA DE INSCRIPCION

Quien suscribe la presente, solicita ser inscripto para concursar el cargo cuyos datos figuran en el presente Formulario.

DENOMINACION DEL CARGO A CUBRIR Jefe de Seccion - RIEGO
AGRUPAMIENTO: Mantenimiento y Produccion TIPO DE CONVOCATORIA: Interna - Cerrada
CATEGORIA: Personal de Supervision - | NIVEL DE JEFATURA:
Categoria 17 del escalafén Jefe de Seccién
municipal.

JURISDICCION: Direccién de Servicios Publicos - Secretaria de Servicios Puablicos y Espacios Publicos — Municipalidad de Venado Tuerto

INFORMACION DEL ASPIRANTE:

APELLIDOS Y NOMBRES:

TIPO Y N° DE DOCUMENTO:

DOMICILIO:

TELEFONO:

CORREO ELECTRONICO:

DEPENDENCIA MUNICIPAL EN LA QUE SE DESEMPENA ACTUALMENTE:

FUNCION QUE CUMPLE:

MES Y ANO DE INGRESO A LA MUNICIPALIDAD:

CATEGORIA ACTUAL:

PERTENECE A LA PLANTA PERMANENTE (SI — NO):

TITULO DE ENSENANZA SECUNDARIA (S| — NO):

Tengo pleno conocimiento de que todos los datos registrados en este formulario de inscripcién, tienen caracter de Declaracion Jurada, y cualquier
inexactitud que se compruebe, dara lugar a mi exclusion del proceso de seleccion, cualquiera sea la instancia en la que me encuentre.
ANEXO Il
DECLARACION JURADA
“CONSTANCIA DE ACEPTACION DEL REGLAMENTO Y BASES DEL CONCURSO’
Declaro bajo juramento que:

a) los datos consignados en la presente Solicitud y Ficha de Inscripcion son completos, verdaderos y atinentes al perfil del
puesto de trabajo o funcién a concursar;

b) que los certificados, fotocopias y demas documentacién entregada es auténtica o copia fiel de sus respectivos originales;

c) reuno los requisitos para acceder al Agrupamiento y Nivel Escalafonario del cargo a concursar.

d) conozco y acepto los términos del presente Decreto del Intendente Municipal de Venado Tuerto, que aprueba este Formulario
de Solicitud y Ficha de Inscripcion;

e) conozco y acepto las Bases del Concurso en el que solicito inscribirme, cuya copia he recibido en este acto de inscripcion,

tomando conocimiento del cronograma y metodologia de las etapas del proceso, de las teméticas a abordar en la(s) prueba(s) fijadas,
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de los puntajes a asignar a las diversas caracteristicas a considerar, con los cambios que pudiera resolver la Comision Evaluadora a los
efectos de mejor proveer, y que seran comunicados con la antelacion suficiente;

f) que he sido notificado de la ubicacion de la cartelera y de la direccion de la pagina WEB en la que se notificaran las diversas
incidencias y resultados del presente proceso de seleccion;

Q) acepto que las notificaciones a que dé lugar el desarrollo del proceso en el que solicito ser inscripto puedan ser efectuadas en
las direcciones domiciliarias y electrénicas asi como del teléfono que he comunicado en la presente solicitud.

Direccién electrénica: capacitacionydesarrollogvt@gmail.com

Ubicacion de la cartelera: www.venadotuerto.gob.ar / personal municipal/concursos

FIRMA Y ACLARACION DEL INSCRIPTO O
FECHA APODERADO

ANEXO IV
CONSTANCIA DE RECEPCION DE LA SOLICITUD DE INSCRIPCION Y DE
LA DOCUMENTACION PRESENTADA

TIPO DE CONVOCATORIA:

INTERNA — CERRADA

DENOMINACION DEL CARGO A CUBRIR:

Jefe de Seccion - RIEGO

AGRUPAMIENTO:

MANTENIMIENTO Y PRODUCCION

CATEGORIA: Personal de Supervision - Categoria 17 del escalafén municipal.

JURISDICCION: Municipalidad de Venado Tuerto

SECRETARIA / SUBSECRETARIA: Secretaria de Servicios Publicos y Espacios Publicos

APELLIDOS Y NOMBRES DEL INSCRIPTO:

TIPO Y N° DE DOCUMENTO:

N° CELULAR: E.MAIL:

LISTADO DE DOCUMENTACION RECIBIDA FOLIOS
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ANEXO V — DESIGNACION DE LOS INTEGRANTES DE LA COMISION EVALUADORA
COMPOSICION DE LA COMISION EVALUADORA:
Estara integrada de la siguiente manera:

Titulares:

1) ANALIA BARBIERI, legajo N° 1287/04, (Procesos Administrativos), en representacion de la Municipalidad de Venado Tuerto,
designada por la Secretaria de Servicios y Espacios Publicos.

2) ADOLFO CARLOS MARTINEZ, N° 6981/00, (Area Técnica), en representacion de la Municipalidad de Venado Tuerto,
designada por la Secretaria de Servicios y Espacios Publicos.

3) EMILIANO PIGNATTA, legajo N° 4035/00, en representacion de la Asociacion de Trabajadores Municipales (ATM), designado
por ésta.

Suplentes:

4) ALEJANDRA YELIN, legajo N° 1281/05, (Procesos Administrativos), en representacién de la Municipalidad de Venado Tuerto,
designada por la Secretaria de Servicios y Espacios Publicos.

5) MARTIN ALDO MUGNI, N° 4219/00, (Area Técnica), en representacion de la Municipalidad de Venado Tuerto, designada por
la Secretaria de Servicios y Espacios Publicos.

6) LIC. VANESA ILDA GASPERINI, legajo N° 4040/00, en representacion de la Asociacion de Trabajadores Municipales (ATM),
designada por ésta.

ANEXO VI

Consultar en el portal http://venadotuerto.gob.ar/tramites-y-servicios/ (Personal Municipal).

ANEXO Vli

Consultar en el portal http://venadotuerto.gob.ar/tramites-y-servicios/ (Personal Municipal).

“2020 - Afo del Gral. Manuel Belgrano”

DECRETO N° 119/20

VISTO:

La pandemia declarada por la Organizacién Mundial de la Salud respecto del Nuevo Coronavirus COVID-19, los Decretos Nacionales

N° 260/20, 297/2020, ccs. y sgts., los Decretos Provinciales y Municipales dictados en su consecuencia, la Ordenanza nro. 5221/2020,
el Acta Acuerdo suscripta entre el Rotary Club Venado Tuerto y la Municipalidad de Venado Tuerto, y;

CONSIDERANDO QUE:

En el marco de dicha pandemia, el Sr. Presidente de la Nacion dict6 los Decretos N° 260/2020 y 297/2020, ccs. y sgts., que disponen el
aislamiento social obligatorio para todos los argentinosy complementando todas las medidas que hasta el momento han sido
dispuestas con el ineludible objetivo de evitar su propagacion, tanto el Poder Ejecutivo nacional como el Provincial y el Municipal
continban adoptando nuevas medidas, aconsejadas por los especialistas, con el fin de permitir el cumplimiento efectivo de las
disposiciones anteriormente establecidas y evitar aglomeraciones de publico, entre otras.

El 14 de agosto la ciudad de Venado Tuerto fue declarada zona de circulacion comunitaria por el Ministerio de Salud de la Nacién,
hecho que claramente trajo como consecuencia un aumento de casos en toda nuestra region.

Desde el inicio de la pandemia en Argentina se viene trabajando de manera experimental con el plasma de pacientes recuperados, para
tratar aquellas personas que padecen el Covid-19 y se encuentra en situacion de vulnerabilidad, con buenos resultados.

Dada una inquietud acercada por el Rotary Club Venado Tuerto, desde este Departamento Ejecutivo Municipal se manifiesta y
comparte la plena convicciéon de que es oportuno invertir recursos locales que permitan fortalecer el sistema de salud de la region;
efectuadas diversas consultas con especialistas de la materia, inclusive el titular provincial del CUDAIO, Dr, Armando M. Perichon, se
ha arribado a la conclusién de la conveniencia de que nuestra ciudad pueda contar con un equipo de aféresis, para extraccion de
plasma de pacientes recuperados de Covid-19 y lograr de esta manera mayor afluencia de donantes, ya que actualmente los
potenciales donantes deben trasladarse a la ciudad de Rosario para realizarse estudios previos, hecho que disminuye notoriamente la
disponibilidad de tan preciado elemento.

En la conviccion de que todos los ambitos politicos y sociales habran de aunar sus voluntades para superar colectivamente los efectos
de la pandemia que nos afecta, se ha concertado con la entidad solidaria y las autoridades regionales de Salud provincial un acuerdo
tripartito, en el cual Rotary Club Venado Tuerto propone realizar una intensa campafa para recaudar los fondos para la compra del
equipamiento, la Municipalidad de Venado Tuerto, anticipar los mismos para agilizarla, y el Hospital SAMCO Dr. Alejandro Gutiérrez -
que lo recibira en caracter de donatario-, aportara el personal capacitado y suficiente para su operacion y el material descartable.
Asimismo, la Municipalidad de Venado Tuerto donara cien kits de insumos descartables, para su inmediato funcionamiento.

Para poder efectuar la compra resulta imperativo llevar adelante un proceso rapido y efectivo; la premura de la situacion obliga a invertir
fondos rapidamente, con el objetivo de permitir a las &reas vinculadas a servicios esenciales municipales y provinciales, poder dar
respuesta a la demanda social creciente ante la emergencia sanitaria.

En nuestra ciudad esta vigente la Ordenanza N° 5221, sancionada por el Concejo Municipal el 08/04/20; el concepto de emergencia
econdmico en ella establecido es muy similar al de estado de necesidad, al cual nos conducen las distintas situaciones descriptas
anteriormente, y permite que el Estado adopte una serie de medidas urgentes, teniendo como principal objetivo preservar la salud y el
bienestar de los habitantes.

En dicha norma se dispuso la necesidad de “...La contencién del gasto publico que no esté orientado al desarrollo de politicas publicas
destinadas a evitar la propagacion del Coronavirus COVID-19...” , asi como que se autoriza “... al Departamento Ejecutivo a desafectar
de forma permanente y definitiva todos los fondos asignados previamente a otros fines, cualquiera fuera su naturaleza y disposicion
normativa, tanto aquellos que se encuentren disponibles a la fecha de sancién de la presente, como los que eventualmente estuvieren
comprometidos a reintegros en cuentas de asignaciones especificas o especiales como producto de normas sancionadas en tal sentido,
poniéndolos a disposicién para afrontar las partidas necesarias para atender a la emergencia sanitaria y crisis econémica.

Idéntico tratamiento tendran las partidas con afectacion especifica cuya recaudacion se produzca durante la vigencia de la presente...”.
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Asimismo, el art. 14°de la citada normativa dispone textualmente: “Suspéndase por el término de vigencia de la Emergencia Econémica,
Financiera y Administrativa Municipal dispuesta por la presente norma, toda otra disposicion municipal que se oponga a esta
Ordenanza, debiendo en todos los casos de interpretacion de la normativa, estarse en favor por la vigencia y validez de esta
Ordenanza.”.

En sus Considerandos se destacé que la realidad imperante provocaria un crecimiento exponencial de inquietudes y requerimientos de
nuestra comunidad y que el Municipio seria la primera caja de resonancia de los vecinos para expresar sus reclamos; que se avizoraba
en un cortisimo e inmediato plazo, un volumen de peticiones que excederia ampliamente la demanda social habitual que afronta nuestro
Municipio a diario.

En tal sentido y a los fines expuestos, debido a la situacién epidemioldgica actual, resulta necesaria la adopcion urgente de medidas
desde la esfera municipal que tiendan a colaborar y mejorar la situacién de los afectados por la pandemia; a través de politicas activas,
por lo que la situacion requiere del compromiso mancomunado de todos los organismos y autoridades involucrados a tal fin.

Con ese objetivo se ha suscripto un Acta entre este Departamento Ejecutivo Municipal y las autoridades de Rotary Club Venado Tuerto,
en la que se han plasmado los compromisos de ambas partes: por parte de la Municipalidad, de anticipar el dinero suficiente para la
compra -y afrontar el pago del saldo, si lo hubiere- y proveer de cien kits de descartables, para su inmediata operatividad, y por parte de
la entidad solidaria, de organizar una campafia para recaudar fondos de empresas y ciudadanos venadenses, que se destinaran a ese
fin, asi como de implementar una campafia de donacién de plasma de pacientes recuperados de Covid-19.

En ese marco, se recabaron dos presupuestos, a las empresas MedCare S.R.L., que present6 una oferta por $ 4.050.000,00, y promete
la entrega del equipo en el término de 72 horas, y Terumo BCT Latinoamérica S.A., que cotiz6 un equipo por el precio de $
4.680.128,75, con plazo de entrega de sesenta dias; claramente el mas conveniente es el primero de los mencionados, no sélo por su
precio, sino también en relacion al plazo de entrega del equipamiento.

Por ello, el Sefior Intendente Municipal, en uso de sus facultades y atribuciones legales, dicta el siguiente:

DECRETO

Art. 1°.-Dispénese la adquisicién de 1 (un) equipo MCS, que incluye: a) un equipo MCS portéatil Haemonetics; b) un protocolo de PL y c)
un protocolo de PQ, a la empresa MedCare S.R.L., CUIT 30-71008167/7, con domicilio en Juan B. Justo 4970 de la Ciudad Auténoma
de Buenos Aires, por un monto total de $ 4.050.000,00 (pesos cuatro millones cincuenta mil) y 100 (cien) kits descartables para
plaguetas con filtro, por el precio unitario de $ 22.900,00 (pesos diecinueve mil novecientos), total $ 2.290.000,00 (pesos dos millones
doscientos noventa mil), por los motivos expuestos en los Considerandos de la presente disposicion.

La erogacion se afrontarda con fondos propios; el importe del equipo se ird restituyendo en la medida que ingresen los fondos
recaudados por Rotary Club Venado Tuerto, obtenidos por medio de la campafia que realizara a esos efectos.

Art. 2°.- Dispénese la donacién del equipo adquirido en virtud del articulo anterior al Hospital SAMCO Dr. Alejandro Gutiérrez de Venado
Tuerto; la aceptacion de la donacién, por parte de la autoridad correspondiente, debera efectuarse con el cargo de que no podra ser
trasladado o derivado a otro centro de salud que no se encuentre en esta ciudad, por haberse adquirido con recursos y esfuerzos
locales.

Art. 3°.- Remitase copia del presente al Concejo Municipal a los fines de su ratificacion.

Art. 4°.- Registrese, comuniquese, entréguese copia a Secretaria de Desarrollo Econémico, dese al Boletin Oficial y archivese.

Dado en el Despacho Oficial de la Intendencia Municipal de la ciudad de Venado Tuerto, a los veinticinco dias del mes de setiembre del
afio dos mil veinte.

FDO. Dr. S. Leonel Chiarella, Intendente Municipal; Prof. Diego A. Milardovich, Jefe de Gabinete de Secretarios; Dr. Mariano A. De
Mattia, Secretario Legal y Técnico; C.P.N. Luis M. Viskovic, Secretario de Desarrollo Econémico; Dr. Marcelo J. Krenz, Secretario de
Salud y Desarrollo Social.

“2020 - Afio del Gral. Manuel Belgrano”

DECRETO N°120/20

VISTO:

La licitacion publica N° 005/2020, llamada por el Decreto 107/20, para la provisién de hormigon elaborado puesto en obra, con

financiamiento de fondos municipales, y

CONSIDERANDO QUE:

A la misma concurrié sélo un oferente, Mori - Rossetto Hormigonera Sociedad de Responsabilidad Limitada, de Venado Tuerto.

La comision de preadjudicacion creada a tales efectos redact6 el informe respectivo. EI mismo concluye que, si bien el monto ofrecido
por la Unica presentante al acto supera al presupuestado de manera oficial, la diferencia (4,71 %) no es tan significativa en volumen
econdmico con relacion a la cuantia de la contratacion pretendida, por lo que se aconseja la adjudicacion a la Unica licitante.

Por todo ello, el Intendente Municipal de la ciudad de Venado Tuerto, en uso de sus facultades y atribuciones, dicta el siguiente:
DECRETO

Art. 1°.- Adjudicase la Licitacion Pablica Nro. 005/20a la firma Mori - Rossetto Hormigonera Sociedad de Responsabilidad Limitada,
C.U.L.T. N° 30-70968732/4, con domicilio en Iturbide 1361 de la ciudad de Venado Tuerto, provincia de Santa Fe, para la provision de
hormigén elaborado puesto en obra, en la suma total de $ 3.344.172,00 (pesos tres millones trescientos cuarenta y cuatro mil ciento
setenta y dos).

Art. 2°.-Notifiquese a la adjudicataria, por medio fehaciente, la parte resolutiva de la presente disposicion, haciéndosele saber que
debera presentarse en la sede de este Municipio, en el término de 30 (treinta) dias desde su notificacion, para la suscripcion del
contrato respectivo, precia constitucion de las garantias previstas en los pliegos pertinentes, si correspondieren.

Art. 3°.- .Registrese, comuniquese, entréguese copia a Secretaria de Desarrollo Econémico, dese al Boletin Oficial y archivese.

Dado en el Despacho Oficial de la Intendencia Municipal de la ciudad de Venado Tuerto a los veintinueve dias del mes de setiembre del

afo dos mil veinte.
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FDO. Dr. S. Leonel Chiarella, Intendente Municipal; Prof. Diego A. Milardovich, Jefe de Gabinete de Secretarios; Dr. Mariano A. De
Mattia, Secretario Legal y Técnico; C.P.N. Luis M. Viskovic, Secretario de Desarrollo Econémico.

“2020 — Afo del Gral. Manuel Belgrano”

DECRETO N° 121/20

VISTO:

La reorganizacion que periédicamente llevan a cabo diversas Secretarias de este Municipio, en relacién a la funcionalidad de los

distintos agentes y su pertinente categorizacion de revista, y;

CONSIDERANDO QUE:

Esta reorganizacion tiende a colocar a agentes municipales en un plano de mayor jerarquia escalafonaria que la que hasta el momento
ostentan. Esta situacion configura un principio en justicia con relacién a las mayores obligaciones que a diario poseen, su
responsabilidad en las labores encomendadas y la disponibilidad horaria que efectian en detrimento de sus cuestiones de orden
particular.

El presente configura un liso y llano reconocimiento a los sacrificios, teson y dedicacion que ofrecen en el desarrollo de sus tareas, en
pos de los intereses municipales.

Por ello, el Sefior Intendente Municipal, en uso de sus facultades y atribuciones legales, dicta el siguiente:

DECRETO

Art. 1°.- Disponese otorgar las categorias escalafonarias a partir del 01/10/20, a los agentes municipales que a continuacion se detallan:
SECRETARIA DE SERVICIOS Y ESPACIOS PUBLICOS

AGENTE LEGAJO CATEGORIA
Baveljo Milovich, Jorge A. 4291/00 16 (subrog.)
Pérez, César Francisco 3243/00 19 (subrog.)

Art. 2°.- Registrese, comuniquese, dese al Boletin Oficial, entréguese copia a la Direccién de Recursos Humanos y archivese.

Dado en el Despacho Oficial de la Intendencia Municipal de la ciudad de Venado Tuerto, a los veintinueve dias del mes de setiembre
del afio dos mil veinte.

FDO. Dr. S. Leonel Chiarella, Intendente Municipal; Prof. Diego A. Milardovich, Jefe de Gabinete de Secretarios; Dr. Mariano A. De

Mattia, Secretario Legal y Técnico.

RESOLUCIONES

RESOLUCIONES INTENDENCIA
043- 02-09-20 Apertura sumario administrativo agente Coassolo, Gustavo Daniel (arts. 62, 63 y 64, Ley 9286).

044- 29-09-20 Autorizacién agentes Martin, Flavia Inés y Benitez, Noelia Vanesa a suscribir documentacion relativa a proceso de
compras de sus oficinas.

RESOLUCIONES SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

012- 11-09-20 Rechazo solicitud aplicacién Ordenanza N° 2654/99 sobre inmueble partida municipal N° 23621.

013- 11-09-20 Autorizacion Direccion de Rentas a realizar descuento intereses y formalizar convenio de pago deuda T.G.l. sobre
inmueble partida municipal N° 19237 (Ord. 2654/99).

014- 11-09-20 Eximicion pago T.G.l. inmueble partida municipal N° 55044 (art. 30, inc. b), Ord. 3943).

015- 11-09-20 Autorizacion Direccion de Rentas a realizar descuento capital e intereses y formalizar convenio de pago deuda
Contribucion de Mejoras sobre inmueble partida municipal N° 26990 (Ord. 2654/99).

016- 25-09-20 Fijacion montos Tasa Red Vial 3er. periodo 2020.

017- 28-09-20 Autorizacion Direccion de Rentas a formalizar convenio de pago deuda Contribucion de Mejoras sobre inmueble partida
municipal N° 34506 (Ord. 2654/99).

018- 28-09-20 Autorizacion Direccion de Rentas a formalizar convenio de pago deuda T.G.l. sobre inmueble partida municipal N°
19713 (Ord. 2654/99).

019- 28-09-20 Autorizacion Direccion de Rentas a realizar descuento capital e intereses y formalizar convenio de pago deuda T.G.l. y
Contribucién de Mejoras sobre inmueble partida municipal N° 20526 (Ord. 2654/99).

020- 28-09-20 Autorizacion Direccion de Rentas a realizar descuento intereses y formalizar convenio de pago deuda T.G.l. y
Contribucién de Mejoras sobre inmueble partida municipal N° 7553 (Ord. 2654/99).

021- 29-09-20 Aceptacion renuncia agente Yanicelli, Susana Edit, por acogimiento a jubilacion ordinaria.

022- 30-09-20 Autorizacion Direccion de Rentas a formalizar convenio de pago deuda T.G.l. sobre inmueble partida municipal N°
14433 (Ord. 2654/99).

023- 30-09-20 Autorizacién Direccion de Rentas a realizar descuento capital e intereses y formalizar convenio de pago deuda
Contribucion de Mejoras sobre inmueble partida municipal N° 29732 (Ord. 2654/99).

RESOLUCIONES SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y MEDIO AMBIENTE

040- 14-09-20 Rechazo reclamo administrativo incoado por el sefior Guido Villalila.

041- 14-09-20 Acogimiento reclamo administrativo incoado por la sefiora Maria Eugenia Pifiol.
042- 18-09-20 Acogimiento reclamo administrativo incoado por el sefior Angel Luis Buffa.

043- 29-09-20 Rechazo reclamo administrativo incoado por el sefior Roberto José Druetta.
044- 29-09-20 Acogimiento reclamo administrativo incoado por el sefior Luis Angel Fernandez.
RESOLUCIONES SECRETARIA DE CONTROL URBANO Y CONVIVENCIA

008- 16-09-20 Instruccion informacion sumaria relativa a hechos denunciados por el sefior Juan Ignacio Cabral en red social.
009- 30-09-20 Acogimiento reclamo administrativo incoado por el sefior Juan Ignacio Cabral.
RESOLUCIONES SECRETARIA DE PRODUCCION, INNOVACION Y EMPLEO
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007- 16-09-20 Revocacion Habilitacién Municipal N° 20.429, establecimiento con domicilio en 12 de Octubre 1757.
RESOLUCIONES SECRETARIA DE SERVICIOS Y ESPACIOS PUBLICOS
003- 03-09-20 Aceptacion renuncia agente Correa, Juan Carlos, por razones particulares.

004- 03-09-20 Aceptacion renuncia agente Farher, Alan Guillermo, por razones patrticulares.
005- 08-09-20 Aceptacion renuncia agente Cabrera, Roman Rafael, por acogimiento a jubilacién ordinaria.
006- 08-09-20 Aceptacion renuncia agente Laviano, Omar, por acogimiento a jubilaciéon ordinaria.

007- 25-09-20 Aceptacion renuncia agente Palacios, José Luis, por acogimiento a jubilacion ordinaria.
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