ACTA N°2
RESULTADOS DE LA INSTANCIA DE EVALUACION DE ANTECEDENTES DEL CONCURSO ABIERTO DE
ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA CUBRIR EL CARGO DE: ASISTENTE PROFESIONAL MAYOR, DE
LA DIRECCION DE SEGURIDAD ALIMENTARIA DE LA SECRETARIA DE CONTROL URBANO Y
CONVIVENCIA, SEGUN DECRETO N2 177/2020 DEL DEPARTAMENTO EJECUTIVO MUNICIPAL.

En Venado Tuerto, a los 4 dias del mes de Marzo de Dos Mil Veintiuno, en la Municipalidad de
Venado Tuerto, se constituye la Junta Examinadora correspondiente al Concurso Abierto de
Oposicidon y Antecedentes, para cubrir el cargo de Asistente Mayor Profesional segun art 9° del
Decreto N2 177/2020 del DEM.

Concluida la instancia de Evaluacion de Antecedentes Laborales y Curriculares, correspondiente
al llamado a Concurso Abierto para cubrir el cargo de Asistente Profesional Mayor, en la Direccion
Municipal de Seguridad Alimentaria, de acuerdo establecido en el Decreto N2 177/2020, se
detallan debajo, los puntajes obtenidos por cada postulante en los items ponderados por la Junta
Examinadora en esta instancia.

La evaluacidon se realizd siguiendo el encuadre establecido por el Art. 13° Evaluacion de
Antecedentes Curriculares y Laborales, del Dec. 177/2020, que reza textualmente: “La Junta
Examinadora realizard una evaluacion objetiva de los antecedentes académicos y de formacion, y
de la experiencia, especificamente vinculados al cargo concursado, de acuerdo con los requisitos
exigidos. Puntaje mdximo: 35 (treinta y cinco) puntos que se distribuirdn de la siguiente manera: 15
(quince) puntos para Antecedentes de Formacion y 20 (veinte) puntos para Antecedentes
Laborales. Accederdn a la siguiente etapa quienes hayan obtenido al menos 20 (veinte) puntos.

Del puntaje atribuido a Antecedentes de Formacion, se asignardn 5 (cinco) puntos a nivel
universitario, 5 (cinco) a postgrados, maestrias o similares relacionados con el cargo a cumplir y 5
(cinco) a otras carreras terciarias y/o universitarias, cursos, seminarios y/o capacitaciones
vinculados al puesto requerido. Con relacion a los Antecedentes Laborales, el puntaje mdximo
asignado (veinte), se distribuird de la siguiente manera: 5 (cinco) puntos, a la experiencia laboral
en el sector publico o privado; 10 (diez) puntos, a la experiencia laboral en funciones idénticas o
similares a las del puesto que se concursa, y 5 (cinco) puntos a menciones y reconocimientos
obtenidos en virtud del rendimiento laboral.”

La Junta Examinadora® estuvo integrada por:

1- Ing. en Alimentos Yanel Lignazzi, Auditora de Agencia Santafesina de Seguridad
Alimentaria Regional Venado Tuerto. (miembro titular).

2- Dra. Maria Celina Eguren, en representacién de la Municipalidad de Venado Tuerto
(miembro titular).

3- Lic. Vanesa llda Gasperini, leen representacion de la Asociacién de Trabajadores
Municipales (ATM) (miembro suplente).

Las diferencias en los puntajes obtenidos por los postulantes fueron definidas especificamente por
las valoraciones de los siguientes puntos:

1) Experiencia laboral en funciones idénticas o similares a las del puesto concursado. Se valoré:
- Experiencia en el desarrollo, implementacion y evaluacién de Buenas Practicas de
Manufactura
- Experiencia en la implementacidon de normas de calidad e inocuidad alimentaria (BPA,
BPM, HACCP, ISO 22000)
- Estar familiarizados con procesos de auditoria y redaccién de informes
2) Haber realizado cursos, seminarios y/o capacitaciones vinculados a las especificidades del
puesto requerido.

Los postulantes que hayan superado los 20 (veinte) puntos, y avanzan a la de PRUEBA DE
OPOSICION MEDIANTE EVALUACION GENERAL Y TECNICA (examen escrito), deberan presentarse,
con su DNI, el dia 10 de marzo de 2021, a las 8:00, en la Sala de Reuniones Antonio Garnier de la
Municipalidad de Venado Tuerto.

! Capitulo XIII (Ley Provincial N°9286) — Art. 9° del Dec. Municipal 177/2020.



FACTORES PONDERADOS EN LA EVALUACION DE ANTECEDENTES LABORALES Y CURRICULARES
Concurso Abierto: Asistente Profesional Mayor — Direccion Municipal de Seguridad Alimentaria
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DNI

26535581

35642175

27733704
36123255

25261713

37813827
26143451

37230582

Postulante

Dolcini, Maria Eugenia

Ferndndez, Maria Belén
Raies, Ariel Domingo
Gozalbez, Micaela lara

Bolognini, Gisella Verénica

Boyle, Leda
Spinozzi, Pablo Luis

Bosco, Esteban




