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ACTA FINAL
ORDEN DE MERITO DEL CONCURSO ABIERTO DE ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA CUBRIR
EL CARGO DE: ASISTENTE PROFESIONAL MAYOR EN LA DIRECCION DE SEGURIDAD
ALIMENTARIA DE LA SECRETARIA DE CONTROL URBANO Y CONVIVENCIA, SEGUN DECRETO
N®177/20 DEL DEPARTAMENTO EJECUTIVO MUNICIPAL,

Etn la ciudad de Venado Tuerto, a los veintinueve dias del mes de marzo de dos mil
veintiuno, se constituye 1a Junta Examinadora encargada de presidir el proceso de seleccién,
correspondiente al Concurso Abierto de Oposicion y Antecedentes, para cubrir el cargo de
Asistente Profesional Mayor, en la Direcciéon de Seguridad Alimentaria de la Secretaria de
Control Urbano y Convivencia, segun Articulos 9°y 10° del Decreto N 177/2020 del DEM.

Participaron en el proceso sus integrantes titulares, la Ingeniera en Alimentos Yanel Lignazzi
(DN1 28.872.76), Auditora de Agencia Santafesina de Seguridad Alimentaria Regional Venado
Tuerto; Maria Celina Eguren (legajo N° 1955/00) ambas en representacion de la Municipalidad
de Venado Tuerto, Emiliano Pignata (legajo N° 4035/00) en representacion de la Asociacion de
Trabajadores Municipales (ATM), quien por cuestiones de salud, fue sustituido por Vanesa Ilda
Gasperini (legajo N° 4040/00), miembro suplente, en la etapa de Evaluacion de Antecedentes

Curriculares y Laborales.

Concluido el proceso de seleccidn (dispuesto por Articulos N° 12, N° 13, N° 14, N° 15 — Dec.
177/2020), se deja constancia, a los fines del Articulo N° 16 — “Orden de Mérito” del Decreto
177/2020 del DEM, que al pie se transcribe, que se publican los puntajes correspondientes a
las instancias evaluativas del Concurso Abierto de Oposicion y de Antecedentes establecidos

por la Junta Examinadora, con el Orden de Mérito resultante de la sumatoria.
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SINTESIS GENFRAL DEL PROCESO EVALUATIVO - ORDEN DE MERITO
Concurso Abierto - Cargo Asictente Profesional Mayor (Dee. 197/20)
Direcclon Municipal de Seguridad Alinventaria - Secretarfa de Control Urbano y Convivencia
1 fvaluacién de | Fvaluacdiédn de Evdiuseion
Antecedentes | Antecedentes Proebd de mietnte
N A { Puntaje total | Orden de
APELLIDO ¥ NOMBRI Currlculares | Labotales Dpotrn | [ERTIYATE FRINT| )
» (mdsimo 40 | personal | (sobre 100%) Mérito
(méximo 15 (maximo 20
untos) puntos) puntos) (mdximo 25
V ' puntos)
ERRIARORE, REAIA : 8 14 31,5 22 75,50%
BELEN | B et S A, S
DOLCINI, MARIA FUGENIA | 10 15 29,75 19 73,75%
4 — I e e =l
GOZAULBEZ, MICALLA 1ARA | 10 10 27 17 64%
st cit——— s
|
RAILS, ARIECL DOMINGO ; 9 12 26 13 60%

Art. 76°- Orden de Mérito. Una vez finalizadas las etapas de seleccién del concurso, Ia

Junta Examinadora tendré un plazo maximo e improrrogable de 15 (quince) dias
habiles administrativos para expedirse. Confeccionara una Planilla Resumen
General del proceso evaluativo, que contendré los valores obtenidos por cada
postulante en cada item de la: Evaluacion de Antecedentes Curriculares y
Laborales; la Prueba de Oposicion; y la Evaluacion mediante Entrevista Laboral.
De la sumatoria de esos valores resultara el Orden de Meérito del concurso.

Seran incorporados al Orden de Meérito aquellos candidatos que hayan
alcanzado, al menos, el 60 % (sesenta por ciento) del puntaje total. En el caso
de que no haya ningun candidato que alcance o supere dicho puntaje, el
presente Concurso serd declarado desierto.

La Junta Exarninadora elaborara un Acta estableciendo el Orden de Meérito del
concurso, la cual sera nolificada a los postulantes y publicada el 14 de abril de
2021

La cobertura del puesto vacante se realizara siguiencdo el Orden de Mérito,
quedando los demas integrantes del mismo vigentes por el término de 1 (un) ano

para cubrir futuros egresos que se produzcan en la jurisdiccion, pudiendo ser

prorrogado por decision de la Secretaria convocante.
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